ANO:2014
Presidéncia do Conselho de Ministros / Secretario de Estado da Cultura

Entidade: Dire¢do Regional de Cultura do Algarve

MISSAO: Tem por missdo na sua area de atuagdo geografica e em articulagio com os servigos e organismos da PCM na area da cultura, a criagdo de condigdes de acesso aos bens is, 0 das atividades e a
fiscalizagdo das estruturas de produgdo artistica financiadas pelos servigos e organismos da drea da cultura, o h
imaterial, e o apoio a museus.

das agbes ivas a da, valorizagdo e divulgacdo do patriménio cultural imével, mével e

Obijetivos Estratégicos

DESIGNACAO META 2014 Taxa Realizagdo
OE1: Planear o territério: Manter i os il de gestdo ica e
OE2: Potenciar o territ6rio: promover parcerias com entidades e associagdes regionais em torno do il io cultural e da artistica e
OE3: Valorizar o territério: a gestido, i e di do il io cultural e o apoio a criagdo artistica

OE4: Continuar a modernizagdo administrativa do servigo

OE5: Manter Recurso a agdes do Quadro de Referéncia Estratégica Nacional (QREN)

Objetivos Operacionais
Eficacia PESO 40

X

INDICADORES 2012 2013 | META 2014 Tolerancia Valor critico PESO Observagdes Resultado Taxa Realizagdo Classificagdo

i
1. Numero de agdes executadas 2 2 2 1 4 100%
i

INDICADORES 2012 2013 | META 2014 Tolerancia Valor critico PESO Observagdes Resultado Taxa Realizagdo Classificagdo
bl
2. Data de monitorizagdo dos imdveis afetos novs;m ’ novembro 1 més setembro 20%

Os valores entendem-se como

3. |NUmero de ZP e ZEP verificadas e realizadas 2 4 2 1 4 20%
valores por ano.

Ndamero de agdes realizadas no ambito dos protocolos de
4 igestdo partilhada com os Municipios de Portiméo e 4 4 3 1 5 30%
Albufeira

Os valores entendem-se como
valores por ano.

INDICADORES 2012 2013 | META 2014 Tolerancia Valor critico PESO Observagdes Resultado Taxa Realizagdo Classificagdo
s Nurr!ero z_ie Municipios com Fichas atualizadas de 12 12 1 1 14 100% Os valores entendem-se como
Patriménio valores acumulados desde 2011
Eficiéncia PESO 30%

INDICADORES 2012 2013 | META 2014 Tolerancia Valor critico PESO Observagdes Resultado Taxa Realizagdo Classificagdo
6 Num_e.ro de |ntervef|~<;oes em monumentos afetos e N . 1 N 100% Os valores entendem-se como
classificados da regido valores por ano

INDICADORES 2012 2013 | META 2014 Tolerancia Valor critico PESO Observagdes Resultado Taxa Realizagdo Classificagdo

Os valores entendem-se como
valores por ano. A meta menos
0 5 3 1 5 50% ambiciosa em 2014 deve-se ao
contexto socio-econdmico da
regido e da suas instituicdes.

Ndamero de parcerias, através de protocolo, no ambito da
salvaguarda do patriménio cultural e agdo cultural

Os valores entendem-se como
valores por ano. A meta menos
ambiciosa deve-se quer ao

12 14 10 2 14 50% contexto socio-economico quer a
diminuigdo de pessoal e a
eliminagdo da Unidade Organica
de promogdo de divulgagdo.

Nuamero de eventos (inclui concursos educativos e
exposigdes)

INDICADORES 2012 2013 | META 2014 Tolerancia Valor critico PESO Observagdes Resultado Taxa Realizagdo Classificagdo

Os valores entendem-se como
valores por ano. A diminuigdo da
meta deve-se ao facto de os
apoios da DRC Algarve serem

9. Numero de edigbes apoiadas 4 2 2 1 4 20% apenas uma parte do valor
necessario a edigdo e que as
autarquias estdo com imensa
dificuldade em apoiar pelo que
se perspectiva este decréscimo.

Os valores entendem-se como

10. !Numero de agdes de formagdo com a RMA 2 2 1 2 40%
valores por ano

No dmbito de um Inquérito do
% de espolios arqueoldgicos monitorizados fora do 0% 25% 20% 59% 50% 20% Grupo de Trabalho de
Algarve Arqueologia da RMA do qual a
DRC Algarve faz parte.

Qualidade PESO 30

X

INDICADORES 2012 2013 | META 2014 Tolerancia Valor critico PESO Observagdes Resultado Taxa Realizagdo Classificagdo

12. |Data de entrega do relatério de monitorizagdo margo | feveiro 28-Fev 5 dias 10 dias 100%

INDICADORES 2012 2013 | META 2014 Tolerancia Valor critico PESO Observagdes Resultado Taxa Realizagdo Classificagdo

A meta menos ambiciosa em
13. % de funcionarios que frequentam agdes de formagdo 42% 45% 30% 1% 50% 100% 2014 deve-se a redugdo de
recursos financeiros e humanos




NOTAS EXPLICATIVAS

Recursos Humanos

Realizado
Pontuaca
DESIGNAGAO ontuagao Quadro pessoal aprovado Pontos pl d
CCAS
UERHE Pontuagdo DESVIOS
Dirigentes - Diregdo Superior 20 1 20
Dirigentes - Dire¢do intermédia e chefes de equipa 16 2 32
Técnico Superior - (inclui especialistas de informatica) 12 12 144
Coordenador Técnico - (inclui chefes de secgdo) 9 2 18
Assistente Técnico - (inclui técnicos de informatica) 8 16 128
Encarregado geral operacional 7 0
Encarregado operacional 6 0
Assistente operacional 5 11 55
Notas:
Recursos F ceiros
DESIGNAGAO PLANEADOS REALIZADOS DESVIOS
Orgamento de funcionamento 3.699.182€
Despesas com Pessoal 881.233€
Aquisicdes de Bens e Servigos 308.662€
Outras despesas correntes 206.304€
Despesas restantes 2.302.983€
Orgamento de Investimento 34.464€
Outros
Notas:

JUSTIFICACACAO DE DESVIOS

AVALIAGAO FINAL Taxa Realizagdo Classificagdo

Eficacia

00L1. Projeto de Requalificagdo e Valorizagdo do Promontério de Sagres

002. Promover a Salvaguarda dos Bens Culturais imdveis e integrados

003. A izar o Plano ional de Intervengdes Prioritarias para o Algarve (PRIPAIg.)

Eficiéncia

004. Realizar projetos de intervengdo em monumentos afectos e classificados, da regido

005. Realizar eventos, em parceria, nos monumentos da regido algarvia, para a captagdo de publicos, no ambito da A¢do Cultural no Algarve

006.Prestar apoio aos museus da regido e p ail iagdo e divul do patriménio cultural imaterial
Qualidade
007. Monitorizar os indicad ded ho das unidades é (iméveis afetos), de forma a garantir a sua comparabilidade

008. P a f a issional




Indicadores Fontes de Verificagdo

Eficacia
1 Namero de agBes executadas Informagdes de servico
2 Data de monitorizagdo dos imdveis afetos Fichas de Monitorizagdo Atualizadas
3 Numero de ZP e ZEP verificadas e realizadas Documento de envio para a DGPC

Numero de agdes realizadas no ambito dos protocolos de gestdo partilhada com os Municipios de Portimao e o .
4 . Informagdes de servico
Albufeira

5 Numero de Municipios com Fichas atualizadas de Patriménio Plano revisto e atualizado enviado a8 DGPC

Eficiéncia
6 Nudmero de intervengBes em monumentos afetos e classificados da regido Autos de rececdo e projetos aprovados
7 Numero de parcerias, através de protocolo, no @mbito da salvaguarda do patriménio cultural e ac¢do cultural Protocolos
8 Nuamero de eventos (incluf concursos educativos e exposigdes) Relatdrio dos eventos realizados
9 Namero de edigdes apoiadas Edi¢do apoiada
10  {NUmero de agdes de formagdo com a RMA Faturas pagas aos fornecedores
11 % de espdlios arqueolégicos monitorizados fora do Algarve Inquéritos preenchidos

Qualidade

L L Data da informag&o de entrega do Relatério comparativo dos indicadores atribuidos relativamente ao ano transato (receitas, n.2 de
12  Datade entrega do relatério de monitorizagdo .
visitantes, etc.)

13 |% de funcionarios que frequentam agdes de formagao Relatorio final de formagdo apresentado com o Relatério de Atividades




